
 ATTIRER  
ET FAVORISER
L’ÉTABLISSEMENT DURABLE  
DES PERSONNES IMMIGRANTES
Répondre au problème de rareté  
de main-d’œuvre
RÉGIONALISATION MAIN-D’ŒUVRE IMMIGRANTE 
(locale et internationale)
_    Recrutement de personnes immigrantes qualifiées  

et étudiants étrangers, diplômés du Québec
_    Attraction et rétention des participants  

au Programme vacances-travail (PVT).
_    Promotion et référencement du recrutement international  

de travailleurs étrangers temporaires (TET)
_    Sensibilisation à l’embauche en entreprise  

des personnes immigrantes
_    Services-conseils pour le recrutement et l’intégration  

de la main-d’œuvre immigrante
_    Services de référencement au ministère de l’Immigration, 

de la Francisation et de l’Intégration (MIFI)

FORMATIONS
MÉDIATION CULTURELLE

AVEC LA PARTICIPATION  
FINANCIÈRE DE

UN PROJET DU SERVICE

MEMBRES DE  
LANAUDIÈRE ÉCONOMIQUE


