APPEL DE CANDIDATURES
CONSEILLER(ERE) STRATEGIQUE EN INNOVATION

N

économique

Temps plein (35 heures par semaine)

Contractuel, selon renouvellement des ententes annoncées sur 4 ans

Saint-Jacques dans Lanaudiére / s

Lanaudiére Economique déploie avec succés I'Espace régional d’accélération et de croissance de Lanaudiére, et ce, dés 2018 alors qu'il fut
reconnu comme le premier des 18 Espaces régionaux d’accélération et de croissance du Québec. Les Espaces régionaux d’'accélération et de
croissance du Québec font partie intégrante du Plan québécois en entrepreneuriat 2022-2025 du Gouvernement du Québec.

Nous sommes actuellement a la recherche d’un(e) candidat(e) pour occuper le poste de conseiller(ere) stratégique a l'innovation. Si...

Tu aimes travailler en collaboration avec une équipe de professionnels engagés ayant une notoriété régionale ?
Tu as a caeur 'innovation sous toutes ses formes ?
Tu as une connaissance du milieu des affaires, de la réalité entrepreneuriale et de I'innovation ?
Tu as une bonne connaissance des principaux acteurs économiques de la région de Lanaudiére et de I'innovation ?
Tu te fais un devoir d’étre rigoureux et de bien répondre aux besoins de tes clients ?
Tu as une expérience en mobilisation et en organisation d’événements ?
Tu as d’excellentes aptitudes en communication ?
Tu as répondu oui a toutes ces questions ? Nous voulons te rencontrer!

Tu seras responsable, notamment, mais non limitativement, des taches suivantes :

SRR

AN NN

Réaliser des événements régionaux portant sur I'innovation ;

Animer le Réseau innovation Lanaudiére ;

Informer, sensibiliser et aiguiller les entreprises en lien avec tout ce qui touche I'innovation, & savoir les aides financieres et techniques, les
organismes ceuvrant en innovation, etc. ;

Réaliser des portraits, enquétes ou barométres régionaux de I'innovation dans les entreprises lanaudoises ;

Réaliser des appels de projets en innovation et en assurer I'analyse ;

Travailler en collégialité avec les professionnels de Lanaudiére Economique, mais aussi le Réseau innovation Lanaudiére et les acteurs
économiques aussi bien locaux, régionaux que nationaux ;

S'assurer de I'atteinte des livrables et des redditions de compte exigées par les partenaires ;

Effectuer tout autre travail demandé par son supérieur.

Détenir un dipléme d'études universitaires de premier cycle en lien avec la fonction ;

Minimum de 5 ans d’expérience professionnelle en gestion de projets ou en développement économique ;
Détenir de I'expérience en accompagnement d’entrepreneurs sera un atout ;

Une combinaison d’expérience et de dipldme sera considérée lors de I'analyse.

Bonne connaissance de la région de Lanaudiere et du développement économique local et régional ;
Bonne connaissance de I'écosystéme de I'innovation ;

Rigueur, sens de la planification et de I'organisation du travail ;

Grande autonomie et sens des responsabilités ;

Habiletés d’analyse et de synthese ;

Dynamisme et attitude positive ;

Mobilité (véhicule et permis de conduire).

Salaire selon expérience et formation pouvant atteindre 3 semaines de vacances admissibles des 'embauche ;
79 440 $ annuellement Flexibilité¢ dans I'horaire et I'horaire habituelle de travail se
Avantages sociaux inclus ; termine tous les vendredisa 13 h ;

13 jours fériés ;

Les personnes intéressées pourront faire parvenir leur curriculum vitae ainsi qu’une lettre de motivation par courriel a
jfdupuis@lanaudiere-economique.orq avant le 10 janvier 2023 a midi.



mailto:jfdupuis@lanaudiere-economique.org

